Samtgemeinde

Die Samtgemeinde Hemmoor sucht fiir die 5-gruppige Kindertagesstatte in
Althemmoor zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Erzieher oder Sozialassistenten (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit oder in Vollzeit.

Die Samtgemeinde Hemmoor betreibt seit dem 01.05.2022 die Kindertagesstatte im
Stadtteil Althemmoor. In der Einrichtung werden zwei Krippen-, eine Elementar- und
zwei Integrationsgruppen betrieben, die je nach Bedarf halb- oder ganztags mit
Randzeiten betreut werden.

Beim Arbeitsumfang und der Arbeitszeitverteilung kénnen wir auf individuelle
Bedurfnisse eingehen.

Wir freuen uns auf motivierte Bewerberinnen und Bewerber, die Freude daran haben,
in einem engagierten Team und einem wertschatzenden Umgang miteinander die
Entwicklung der uns anvertrauten Kinder optimal zu begleiten und
Entwicklungsprozesse zu untersttitzen.

Was wir Ihnen bieten:
- regelmafige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen

- gute Arbeitsbedingungen in neuen Raumlichkeiten, die sich auch am
Mitarbeiterwohl orientieren

- eine Vergutung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst — Sozial-
und Erziehungsdienst (TV6D-SUE) mit Anrechnung einschlagiger
Berufserfahrung auf die Stufenlaufzeit

- Jahressonderzahlung
- eine jahrliche Leistungszulage
- eine betriebliche Altersvorsorge

- 30 Tage Erholungsurlaub (ab 2027 31 Tage), zusatzlich zwei
Regenerationstage sowie 2 freie Tage im Rahmen der Gehaltsumwandlung

- Maoglichkeit der Uberlassung eines Dienstfahrrades im Rahmen der
Entgeltumwandlung

- Firmenfitnessprogramm EGYM Wellpass

Ihre Aufgaben:
e Erziehungsbegleitung, Bildung und Betreuung von Kindern

e Umsetzung der Grundsatze elementarer Bildung sowie des Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrags im Rahmen des Orientierungsplanes flr
Bildung und Erziehung sowie der erganzenden Handlungsempfehlungen



e Mitwirkung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption
e Dokumentation und Entwicklungsbegleitung

e Eingehen von Bildungs- und Erziehungspartnerschaften (inkl. Fihrung von
Elterngespréachen und Durchflihrung von Eltern- und Infoabenden)

e intensive Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen, der
Einrichtungsleitung und den Eltern

Was wir erwarten:

e staatliche Anerkennung als Erzieher oder sozialpadagogischer Assistent
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

e hohes Mal3 an Motivation, Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und Flexibilitat
e Teamfahigkeit und Kollegialitat

¢ Verantwortungsbewusstsein, Ideenreichtum, Kreativitat und Belastbarkeit
¢ hohe Sozialkompetenz

¢ Kommunikationsfahigkeiten und Fortbildungsbereitschaft

e Bereitschaft zur konstruktiven engen Zusammenarbeit mit dem Team, den
Eltern und anderen Institutionen

e Freude an der Arbeit mit Kindern

e Einfihlungsvermégen sowie ein respektvoller, liebevoller Umgang mit den
Kindern als auch eine professionelle padagogische Arbeitsweise und
Grundhaltung

Fragen zum Aufgabenbereich und zur Einrichtung beantwortet Ihnen die
Kindertagesstattenleitung, Frau Kas-Wesseloh unter info@kita-althemmoor.de, Tel.:
04771/6899742.

Bei Fragen zum Personalauswahlverfahren steht lhnen Frau Tiedemann,
[.tiedemann@hemmoor.de, Tel.: 04771/602-140 zur Verfagung.

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie uns bis zum 13. September 2026 vollstandige und aussagekréftige
Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail an personalamt@hemmoor.de oder an
Samtgemeinde Hemmoor, Rathausplatz 5, 21745 Hemmoor. Bitte senden Sie keine
Originale ein und verwenden Sie keine Hefter oder Prospekthullen fur Ihre Bewerbung.
Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt und nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens vernichtet.

Eine vertrauliche Behandlung lhrer Bewerbung ist selbstverstandlich.
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