
 
Die Samtgemeinde Hemmoor stellt zum nächstmöglichen Termin 
 

einen staatlich geprüften Techniker (m/w/d)  
-Fachrichtung Hochbau- 

oder 

einen Meister (m/w/d)  
-Fachrichtung Hochbau oder Haustechnik-  

 

unbefristet und in Vollzeit ein. 
 
Was wir Ihnen bieten:   

- regelmäßige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen  

- gute Arbeitsbedingungen in einer modernen Verwaltung 

- eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9a TVöD mit Anrechnung einschlägiger 
Berufserfahrung auf die Stufenlaufzeit 

- Jahressonderzahlung 

- eine jährliche Leistungszulage 

- eine betriebliche Altersvorsorge 

- 30 Tage Erholungsurlaub  

- ein Diensthandy 

- Zuschuss zum ÖPNV  

- Möglichkeit der Überlassung eines Dienstfahrrades im Rahmen der 
Entgeltumwandlung 

- Zuschuss zur Gesundheitsförderung 

 

Ihre Aufgaben umfassen schwerpunktmäßig: 

 Bauunterhaltung der gemeindeeigenen Liegenschaften 

 Planung und Durchführung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen 

 

Was wir erwarten: 

 hohes Maß an Motivation, Eigeninitiative und Zuverlässigkeit  

 Teamfähigkeit und Kollegialität 

 selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 sicherer Umgang mit den gängigen EDV-Anwendungen (Word/Excel) sowie 
möglichst auch Erfahrungen mit AutoCAD, ORCA AVA sowie Kenntnisse der 
VOB, Teile A, B, C 

 Führerschein der Klasse B 



 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt eingestellt. 
 
Eine Veränderung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten. 
 
Bei Fragen zum Personalauswahlverfahren steht Ihnen Frau Tiedemann unter 
j.tiedemann@hemmoor.de oder Tel.:04771-602-140 zur Verfügung.  

 

Sie sind interessiert?  

Dann senden Sie bis zum  30. April 2024 vollständige und aussagekräftige 
Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail an personalamt@hemmoor.de oder an 
Samtgemeinde Hemmoor, Rathausplatz 5 21745 Hemmoor. Bitte senden Sie keine 
Originale ein und verwenden Sie keine Hefter oder Prospekthüllen für Ihre 
Bewerbung. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 
 
Eine vertrauliche Behandlung ihrer Bewerbung ist selbstverständlich. 

 
 


